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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Kemianteollisuuden toimenpideohjelma

Talla toimenpideohjelmalla Kemianteollisuus ry (jaljempana Toimialaliitto) toteuttaa Elinkeinoeldman energia-
tehokkuussopimusta, joka on tyo- ja elinkeinoministerion (jaljempana Ministerid), Energiaviraston, Elinkei-
noeldman keskusliitto ry:n (jdljempéana Keskusliitto) ja sen toimialaliittojen sekd Metsateollisuus ry:n valinen
sopimus energiankayton tehostamisesta vuosina 2026—2035.

Ministerion, Energiaviraston, Keskusliiton ja sen toimialaliittojen sekd Metséateollisuus ry:n yhteinen johto-
ryhma seuraa ja ohjaa Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksen toimeenpanoa ja tekee tarvittaessa eh-
dotuksia sen kehittamisesta. Sopimuksen ldahtokohdat ja perusteet sekad johtoryhman tehtdvat on kuvattu
edelld mainittujen sopimusosapuolien allekirjoittamassa Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksessa.

Tassa toimenpideohjelmassa on esitetty ne tavoitteet ja velvoitteet, joihin Elinkeinoeldaman energiatehokkuus-
sopimukseen liittyva yritys (jaljempana Yritys) sitoutuu seka sopimuksen irtisanomiseen, erottamiseen ja irtau-
tumiseen liittyvat menettelyt ja mahdolliset seuraamukset. Lisdksi tassa toimenpideohjelmassa on esitetty so-
pimuksen mukaiset Ministerion, Energiaviraston ja Toimialaliiton toimet seka energiatehokkuussopimustoimin-
nan liittyma energiatehokkuuslakiin.

1 Sopimuskausi, kohderyhma ja yrityksen liittyminen

1.1  Sopimuskausi ja sopimusjaksot

Elinkeinoelaman  energiatehokkuussopimuksen  sopimuskausi  2026-2035 kattaa  kaksi  jaksoa:
sopimusjakso 2026—2030 (5 vuotta) ja sopimusjakso 2031-2035 (5 vuotta), yhteensa 10 vuotta.

1.2  Kohderyhma

Elinkeinoeldman energiatehokkuussopimuksen Kemianteollisuuden toimenpideohjelmaan liittyvat padsaantoi-
sesti elintarviketeollisuuden yritykset, joiden yhdenkaan toimipaikan energiankéyttd?! ei ylitd 100 GWh vuo-
dessa 2.

1.3 Yrityksen liittyminen

Yrityksen liittymisella Kemianteollisuuden toimenpideohjelmaan tarkoitetaan sen liittymista erillisella liittymis-
asiakirjalla Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksen em. toimenpideohjelmaan. Yrityksella tarkoitetaan
tassa yhtiota tai muuta toimijaa, joka allekirjoittaa liittymisasiakirjan Elinkeinoelaman energiatehokkuussopi-
muksen yhteen tai useampaan toimenpideohjelmaan. Yritys tdssa toimenpideohjelmassa kattaa kaikki samalla
liittymisasiakirjalla sopimukseen liitytetyt toimijat (esimerkiksi koko konsernin).

Kemianteollisuuden toimenpideohjelmaan liittymiseksi Yritys lahettaa asianmukaisesti taytetyn liittymisasiakir-
jan Toimialaliitolle. Yritys liitetdan Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimukseen, kun Toimialaliitto on toden-
nut Yrityksen toimittaman liittymisasiakirjan asianmukaiseksi, liitto seka Yritys ovat allekirjoittaneet liittymis-
asiakirjan ja se on toimitettu Motiva Oy:lle merkittavaksi liittymisrekisteriin.

1 S5hko, 1ampé ja polttoaineet

2 paasgantoisesti Yritys, jolla on yksi tai useampi toimipaikka, jonka energiankayttd on yli 100 GWh vuodessa, liitt4s
kaikki toimipaikkansa energiankaytosta riippumatta energiavaltaisen teollisuuden toimenpideohjelmaan. Tarvitta-
essa Yritys voi kuitenkin liittda osan toimipaikoista oman alansa keskisuuren teollisuuden toimenpideohjelmaan.
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Yritys sisallyttaa Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimukseen paasaantoisesti kaikki Suomessa toimivat toi-
mipaikat ja niiden energiankdyton. Tarvittaessa Yritys liittyy taman Kemianteollisuuden toimenpideohjelman
lisaksi yhteen tai useampaan muuhun Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksen toimenpideohjelmaan.

Yrityksen irtisanoutumiseen ja erottamiseen liittyvat menettelyt ja mahdolliset seuraamukset on kuvattu koh-
dassa 5.

2  Toimenpideohjelman tavoitteet

2.1 Toimialaliiton tavoite

Toimialaliiton tavoitteena on saada vuoden 2027 loppuun mennessa sellainen maara yrityksia sitoutumaan ta-
man toimenpideohjelman toteuttamiseen, ettd se kattaa vahintdaan puolet toimenpideohjelman piiriin kuulu-
vasta energiankdytosta.

Toimenpideohjelman ohjeelliseksi energiansaastotavoitteeksi (GWh) kaudelle 2026-2035 asetetaan 10 pro-
senttia ja valitavoitteeksi 6 prosenttia vuodelle 2030 laskettuna toimenpideohjelman kohderyhman energian-
kaytosta!.

2.2 Yrityksen tavoite

Tavoitteen asettaminen

Toimialakohtaisen toimenpideohjelman tavoitteen saavuttaminen edellyttas, etta kukin Elinkeinoelaman ener-
giatehokkuussopimukseen liittyva Yritys asettaa lahtokohtaisesti energiatehokkuussopimukseen (2026—2035)
liittyessaan vahintaan 10 prosentin ohjeellisen energiansaastotavoitteen kaudelle 2026-2035 ja valitavoitteen
6 prosenttia vuodelle 2030. Yritys esittda toimenpideohjelmaan liittyessaan ohjeellisen energiansaastotavoit-
teen liittymisasiakirjassaan energiamaarana (MWh) vuosina 2030 ja 2035. Nama tavoitteet lasketaan ko. toi-
menpideohjelmaan liitetysta Yrityksen viimeisimman liittymishetkella kdytettavissa olevan normaalia toimintaa
edustavan kalenterivuoden energiamaarasta.

Yritys, joka on ollut mukana tidta sopimusta edeltavalla sopimuskaudella ja haluaa hyddyntda vuosina
2023-2025 toteutettujen teknisten toimenpiteiden energiatehokkuussopimusten seurantajarjestelmaan ra-
portoituja saastoja, asettaa vahintaan 13,5 prosentin ohjeellisen energiansaastotavoitteen kaudelle 2023-2035
ja valitavoitteen 9,6 prosenttia vuodelle 2030. Vastaavasti Yritys, joka haluaa hyddyntaa vuosina 2021-2025
toteutettujen teknisten toimenpiteiden energiatehokkuussopimusten seurantajarjestelmaan raportoituja saas-
t6ja, asettaa vahintaan 16 prosentin ohjeellisen energiansaastotavoitteen kaudelle 2021-2035 ja valitavoitteen
12 prosenttia vuodelle 2030.

Yritys sisallyttdd Elinkeinoeldman energiatehokkuussopimukseen paisaantdisesti koko energiankdytténsa!
kohdan 1.3 mukaisesti.

Mikali sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittavista rakenteellisista tai omistuksellista muu-
toksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuu oleellisesti alkuperaisesta, Yri-
tys tarkistaa sadstotavoitteen (MWh) vuosille 2030 ja 2035 uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutok-
sesta ja sen perusteista vuosiraportoinnin yhteydessa energiatehokkuussopimusten seurantajdrjestelmaan.

Yrityksen asettaman energiansdastotavoitteen seuranta

Ohjeellisen energiansaastotavoitteen saavuttamisen seurantaan hyvaksytaan Yrityksen valitsemalla edelld ku-
vatulla sddstotavoitteen asettamiskaudella (2026—2035 tai 2023-2035 tai 2021-2035) toteutetut energiatehok-
kuussopimusten seurantajarjestelmaan raportoidut toimenpiteet, joiden energiansaastovaikutus on edelleen
voimassa tarkasteluvuonna, ja jotka koskevat Yrityksen tavoitteenlaskennassa mukana olevaa energiankayttoa.

Tassa toimenpideohjelmassa energiansaastolla tarkoitetaan aktiivisin toimenpitein aikaan saatua toimenpiteen
kohteena olevan energiankulutuksen vahentamista nykytasosta verrattuna siihen energiamaaraan, joka
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toteutuisi ilman aktiivisia toimenpiteita. Vastaavalla tavalla energiansaastoksi voidaan laskea aktiivisin toimen-
pitein saavutettua tulevan energiankulutuksen vahentamista. Saastetty energia (MWh/a) maaritetdan joko mit-
taamalla tai laskennallisesti arvioimalla energiatehokkuustoimenpiteen kohteena oleva kulutus ennen toimen-
piteen toteuttamista ja sen jalkeen siten, etta energiankulutukseen vaikuttavat ulkoiset olosuhteet vakioidaan.

Yrityksen sopimukseen liitetyn energiankaytdn? ei edellytets tavoitevuosina 2030 ja 2035 olevan sopimukseen
liitettya lahtotilannetta alhaisempi.

3 Yrityksen velvoitteet

Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksen tdman toimenpideohjelman toteuttamisen tavoitteena on si-
sallyttaa energiatehokkuuden jatkuva parantaminen osaksi Yrityksen kdytossa olevia tai kaytt6on otettavia
johtamisjarjestelmia. Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttda johdon sitoutumista, pitkan ai-
kavalin pdamaarien ja tavoitteiden asettamista seka niiden systemaattista toteuttamista ja seurantaa.

Yritys, jota koskee vaatimus ottaa kdyttoon sertifioitu energianhallintajarjestelma (ks. kohta 6.1), ja joka haluaa
hyodyntaa energiatehokkuussopimusta vaatimuksesta vapautumiseksi, sitoutuu toimenpideohjelman toteut-
tamiseen kohdan 3.1 mukaisesti.

Yritys, jota koskee vaatimus tehda energiakatselmus (ks. kohta 6.1), ja joka haluaa hyddyntaa energiatehok-
kuussopimusta vaatimuksesta vapautumiseksi, sitoutuu toimenpideohjelman toteuttamiseen kohdan 3.1 mu-
kaisesti.

Yritys, jota ei koske vaatimus ottaa kayttoon sertifioitua energianhallintajarjestelmaa tai tehda energiakatsel-
musta (ks. kohta 6.1) ja Yritystd, joka ei halua hyddyntada energiatehokkuussopimusta jommastakummasta
vaatimuksesta vapautumiseksi, sitoutuu toimenpideohjelman toteuttamiseen joko kohdan 3.1 tai vaihtoeh-
toisesti kohdan 3.2 mukaisesti.

3.1 Sopimusvelvoitteiden toimeenpano energianhallintajarjestelmalla

Jos Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimukseen liittynytta Yritysta koskee vaatimus ottaa kayttd6on sertifi-
oitu energianhallintajarjestelma (ks. kohta 6.1), Yrityksellda on mahdollisuus hyodyntaa energiatehokkuussopi-
musta tastd vaatimuksesta vapautumiseksi. Jos Yritys haluaa hyddyntaa sopimusta, silla tulee olla kdytossa ser-
tifioitu ymparistonhallintajarjestelma 14 001 ja energianhallintajarjestelma ETJ+, jonka ei tarvitse olla sertifi-
oitu.

Jos Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimukseen liittynytta Yritystd koskee vaatimus tehda energiakatsel-
mus (ks. kohta 6.1), Yritykselld on mahdollisuus hyédyntaa energiatehokkuussopimusta tdsta vaatimuksesta
vapautumiseksi. Jos Yritys haluaa hyddyntaa sopimusta, silla tulee olla kdytossa energianhallintajarjestelma esi-
merkiksi ETJ+ tai ISO 50001, jonka ei tarvitse olla sertifioitu.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen ottamalla 12 kuukauden kuluessa energiatehok-
kuussopimukseen liittymisesta kayttoon energiatehokkuusjarjestelman ETJ+ tai ISO 50001. Energiatehokkuus-
jarjestelman ETJ+ voi halutessaan integroida yrityksen ISO 14001 -standardin mukaiseen ymparistdhallintajar-
jestelmaan.

Yritys nimeaa liittymisasiakirjassaan yrityskohtaisen sopimuksen vastuuhenkilon ja halutessaan toimipaikka-
kohtaiset vastuuhenkil6t. Yrityskohtainen sopimuksen vastuuhenkild toimii yhteyshenkiléna tdman toimenpi-
deohjelman toimeenpanoon liittyvissa asioissa seka toimipaikkakohtaisena vastuuhenkiléna, ellei niita ole erik-
seen madritetty.
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Yritys sitoutuu raportoimaan vuosittain® helmikuun loppuun menness3 edellisen vuoden energiankaytdsta® 4
ja siihen liittyvista tehostamistoimista seka muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta
toimipaikkakohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajarjestelmaan.

Lisaksi Yritys pyrkii, kun se on teknisesti, taloudellisesti seka terveys-, turvallisuus- ja ymparistonakokohdat huo-
mioon ottaen mahdollista, energiatehokkuus ensin -periaatteen noudattamiseen, uuden energiatehokkaan tek-
nologian kayttéonottoon, kulutusjouston lisddmiseen seka sisallyttamaan hankintojen energiatehokkuusohjeet
osaksi yrityksen hankintamenettelyja siten, ettd osto-, suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomi-
oon hankintakustannusten lisaksi myo6s kdytonaikaiset kustannukset ja kayttoika. Yritys pyrkii myos tehosta-
maan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta parantamalla kuljetusten logistiik-
kaa ja energiankayttda yhteistydssa naita palveluja tarjoavien yritysten kanssa sekd vahentamaan fossiilisten
polttoaineiden kayttoa.

3.2 Sopimusvelvoitteiden toimeenpano ilman energianhallintajarjestelmaa

Jos Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimukseen liittynytta Yritysta ei koske vaatimus ottaa kayttoon serti-
fioitua energianhallintajarjestelmaa tai tehda energiakatselmusta (ks. kohta 6.1) tai jos ndiden vaatimusten
piiriin kuuluva Yritys ei halua hyédyntaa energiatehokkuussopimusta ko. vaatimuksista vapautumiseksi, se voi
vaihtoehtoisesti edellisessa kohdassa (3.1) kuvatun menettelyn sijasta sitoutua tdman toimenpideohjelman
toimeenpanoon tdssa kappaleessa kuvatuilla toimenpiteilla.

Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Liittyessdaan sopimukseen Yritys nimeaa liittymisasiakirjassaan yrityskohtaisen sopimuksen vastuuhenkilén ja
halutessaan toimipaikkakohtaiset vastuuhenkil6t. Yrityskohtainen sopimuksen vastuuhenkild toimii yhteys-
henkiléna taman toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvissa asioissa seka toimipaikkakohtaisena vas-
tuuhenkilona ellei niita ole erikseen maaritetty.

Yritys, joka ei ole ollut mukana elinkeinoeldaman energiatehokkuussopimustoiminnassa sopimuskaudella
2017-2025 laatii toimipaikkakohtaisen energiatehokkuuden tehostamissuunnitelman vuoden sisalla tahan
toimenpideohjelmaan liittymisestd. Suunnitelma tarkistetaan ja tarvittaessa paivitetdan vuosittain. Yritys,
joka on ollut mukana elinkeinoelaman energiatehokkuussopimustoiminnassa kaudella 2017-2025, ja on teh-
nyt sen mukaisen tehostamissuunnitelman, tarkistaa ja paivittaa sen tarvittaessa.

Tehostamissuunnitelma sisaltaa aikataulutetut ja vastuutetut toimenpiteet kohdassa 2.2 maaritettyjen Yri-
tyksen tavoitteiden ja muiden tdssa toimenpideohjelmassa mainittujen Yrityksen velvoitteiden toteutta-
miseksi.

Tehostamissuunnitelmassa Yritys:

e madrittelee energiatehokkuustoiminnan ja energiatehokkuussopimuksen kdaytannén toimeenpanon
vastuut

e tunnistaa energiankayttonsa selvittamalla toimipaikkakohtaisesti energiankulutuksensa energiala-
jeittain (sahko, lampo, polttoaineet) sekd vedenkayttonsa

e selvittda suunnitelmassa asetetun aikataulun mukaisesti mahdollisuudet tehostaa energiankayttda
esim. energiakatselmuksin tai muilla vastaavilla selvityksilla

e |aatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankaytén tehostamistoimenpiteiden toteuttamiseksi.

3 Yritys sitoutuu Elinkeinoeldmén energiatehokkuussopimukseen liittyessddn raportoimaan vuonna 2036 vuoden 2035
vastaavat tiedot. Mikali yritys irtautuu sopimuksesta 31.12.2030, se sitoutuu raportoimaan vuonna 2031 vuoden
2030 tiedot.

4 Mikali yritys antaa liittyessaan valtuutuksen energiatehokkuussopimustoiminnan seurantajarjestelméan yllapitsjalle
(Motiva Oy), voidaan raportoidut energiankdyttétiedot siirtda seurantajarjestelmasta luottamuksellisina tietoina Ti-
lastokeskukselle energiatilastotarkoituksiin.
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Koulutus ja sisdinen viestinta

Yritys jarjestad henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkilokunnalla on omiin tehtaviinsa ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet energian tehokkaaseen kayttéon.

Yritys pitdd henkilékunnan tietoisena energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen toteutumiseksi asetetuista
tavoitteista ja toimenpiteistd seka saavutetuista tuloksista.

Muut toimenpiteet

Yritys pyrkii lisdksi, kun se on teknisesti, taloudellisesti seka terveys-, turvallisuus- ja ymparistonakékohdat huo-
mioon ottaen mahdollista:

e energiatehokkuus ensin -periaatteen noudattamiseen

e sisdllyttdamaan hankintojen energiatehokkuusohjeet osaksi yrityksen hankintamenettelyja siten, etta
osto-, suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten lisaksi myos
kaytonaikaiset kustannukset ja kayttoika

e uuden energiatehokkaan teknologian kdyttéonottoon

e tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta parantamalla kul-
jetusten logistiikkaa ja energiankayttoa yhteistydssa naita palveluja tarjoavien yritysten kanssa

e lisddmaan kulutusjoustoa ja

e vdhentamaan fossiilisten polttoaineiden kayttda.

Vuosittainen raportointi

Yritys raportoi vuosittain® helmikuun loppuun mennessi edellisen vuoden energiankdytdsta #ja siihen liitty-
vista tehostamistoimista sekda muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaikka-
kohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajarjestelmaan.

Raportoitavat tiedot sisaltavat Yrityksen energiankdyttotiedot edelliseltd vuodelta seka energiakatselmuk-
sissa tai muuten Yrityksessa havaitut energiankdyton tehostamiseen liittyvat toimet sekd niiden energian-
sadstovaikutukset, investointikustannukset ja toteuttamisvuoden. Lisdksi Yritys raportoi seurantajarjestel-
maan muiden taman toimenpideohjelman toteuttamiseen liittyvien toimenpiteiden etenemisesta seuranta-
jarjestelman edellyttdamassa laajuudessa.

4 Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksen sopimusosapuolten velvoitteet

4.1 Toimialaliitto
Tavoitteiden saavuttamiseksi Toimialaliitto

e perustaa ohjausryhman tai nimeaa muun tahon, jossa toimenpideohjelman toimeenpanoa seura-
taan ja kasitelldaan vahintaan kerran vuodessa. Ohjausryhmaan kutsutaan tdman toimenpideohjel-
man kannalta keskeisten tahojen ja yritysten edustajia.

e kannustaa ja opastaa yrityksia liittymaan Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimukseen seka osal-
listuu sopimuksen kayttédnottoon ja sen toimeenpanon tukemiseen

e tarkistaa Yrityksen lahettaman liittymisasiakirjan asianmukaisuuden, pyytaa siihen tarvittaessa lisa-
tietoja, lahettaa allekirjoituspyynnon Yritykselle ja liittaa Yrityksen Elinkeinoeldaman energiatehok-
kuussopimukseen, kun Toimialaliitto ja Yritys ovat allekirjoittaneet hyvaksytyn liittymisasiakirjan seka
toimittaa allekirjoitetun liittymisasiakirjan Motiva Oy:lle merkittavaksi liittymisrekisteriin

e seuraa hallinnoimaansa toimenpideohjelmaan liittyneiden yritysten sdastétavoitteiden toteutumista
yhdessa Motiva Oy:n kanssa
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4.2

opastaa toimenpideohjelmaan liittyneita yrityksid ja osallistuu Toimialaliiton vastuulla olevien toi-
menpideohjelman toimeenpanoon liittyvien, vuosittain toteutettavien, seurannan ja raportoinnin
tehtavien hoitamiseen

osallistuu yhdessa muiden sopimusosapuolien kanssa energiakatselmustoiminnan edistamiseen ja
tuloksista ja energianhallintajarjestelmien hyodyista tiedottamiseen kertomalla mm. konkreettisista
hyvista esimerkeista erityisesti pk-sektorilla

osallistuu elinkeinoelaman energiatehokkuussopimustoiminnan kehittamiseen yhdessa Ministerion,
Keskusliiton, tdhan sopimukseen liittyvien oman toimialansa yritysten, Energiaviraston seka muiden
sopimustoiminnan toimeenpanoon osallistuvien tahojen kanssa

erottaa Yrityksen, mikali johtoryhma on nadin paattanyt.

Ministerio

Tavoitteiden saavuttamiseksi, ottaen huomioon vuosittain kaytettavissa olevat maararahat, Ministerio

4.3

tukee energiatuen mydntamiseen liittyvien ehtojen mukaisesti Yritysten energiansaastoa koskevia
energiakatselmuksia ja vastaavia selvityksia. Tuen suuruutta maarattdaessa otetaan myonteisena
tekijana huomioon Yrityksen sitoutuminen pitkdjanteiseen energiansaastoon ja energiatehokkuu-
den parantamiseen

tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissa todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot tayttavia, energiansaastoon liittyvia investointeja. Etusijalla ovat uusien teknologioiden ja toi-
mintatapojen kayttoonottoa edistavat hankkeet. Tuen suuruutta maarattaessa otetaan myonteisena
tekijana huomioon Yrityksen sitoutuminen pitkdjanteiseen energiansadstdoon ja energiatehokkuuden
parantamiseen

osallistuu elinkeinoelaman energiatehokkuussopimustoiminnan kehittdamiseen yhdessa Energiavi-
raston, Keskusliiton, Metsateollisuus ry:n, Keskusliiton toimialaliittojen sekd muiden sopimustoimin-
nan toimeenpanoon osallistuvien tahojen kanssa niiltd osin, kun tehtavia ei ole Ministeri6lta osoi-
tettu Energiavirastolle.

Energiavirasto

Tavoitteiden saavuttamiseksi, ottaen huomioon vuosittain kadytettavissa olevat maararahat, Energiavirasto
Ministerion ohjauksessa

osallistuu energiatehokkuussopimustoiminnan toimeenpanoon riittavin resurssein

osallistuu elinkeinoelaman energiatehokkuussopimustoiminnan kehittamiseen yhdessa Ministerion,
Keskusliiton, Metséateollisuus ry:n, Keskusliiton toimialaliittojen sekd muiden sopimustoiminnan toi-
meenpanoon osallistuvien tahojen kanssa niiltd osin, kun tehtdvat on osoitettu Ministeri6lta Ener-
giavirastolle

seuraa Elinkeinoeldaman energiatehokkuussopimuksen tavoitteiden toteutumista

osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden toteuttamiseen
yhdessa muiden sopimusosapuolten kanssa

vastaa yritysten sopimusvelvoitteiden toteutumisen seurannasta, lahettaa Yritykselle huomautuksen
sopimusvelvoitteiden laiminlydnnista ja tekee johtoryhmalle tarvittaessa ehdotuksen Yrityksen sopi-
musvelvoitteiden laiminlyonnista johtuvista jatkotoimista

osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva voi yllapitaa liittymisrekisterid, yllapitaa ja kehittaa
sopimusten seurantajarjestelmas, tuottaa sopimuksen tavoitteiden ja vaikutusten toteutumisen seu-
rantaan tarvittavaa tietoa, seurata toimenpideohjelmien toteutumista, tukea sopimustoiminnan
viestintaa ja yllapitaa verkkosivuja, osallistua elinkeinoeldaman energiatehokkuussopimustoiminnan
kehittamiseen, osallistua toimenpideohjelmien vuosittaisten yhteenvetotietojen kokoamiseen seka
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tukea yritysten sopimuksen toimeenpanoa esimerkiksi tuottamalla tiedotus- ja koulutusmateriaalia
hyvista kaytannoista ja osallistua kehittamis- ja kokeiluhankkeiden toteuttamiseen

e osallistuu mahdollisen energiatehokkuusneuvonnan rahoittamiseen ja jarjestamiseen.

5  Sopimuksen irtisanominen, sopimuksesta erottaminen, mahdolliset seuraamukset
seka sopimuksesta irtautuminen

5.1  Yrityksen irtisanoutuminen sopimuksesta ja sen mahdolliset seuraamukset

Yritys voi irtisanoutua Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksesta ilmoittamalla siitéd Energiavirastolle ja
toimenpideohjelmaa hallinnoivalle liitolle. Irtisanoutumisilmoituksessaan Yritys sitoutuu ilmoittamaan mahdol-
liset sopimuskauden aikana energiatehokkuussopimuksen perusteella saamansa energiatuet.

Sopimuksesta irtisanoutuvan Yrityksen tdman sopimuksen perusteella saamat energiatuet voidaan peria takai-
sin siten, kuin takaisinperintadan liittyvat ehdot on kirjattu kyseiseen tuen myontépaatdkseen. Tuen myoéntanyt
viranomainen paattaa tuen takaisinperinnasta tapauskohtaisesti.

5.2 Yrityksen erottaminen sopimuksesta ja sen mahdolliset seuraamukset

Yritys voidaan erottaa Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksesta, mikali Yritys ei toteuta niita velvoit-
teita, joihin se on siihen liittyessaan sitoutunut. Erottamisperusteina voivat olla toistuvat laiminlyénnit sopi-
muksen mukaisissa Yrityksen velvoitteiden toimeenpanossa tai niiden raportoinnissa energiatehokkuussopi-
mustoiminnan seurantajarjestelmaan.

Havaittuaan sopimusvelvoitteen laiminlydnnin, Energiavirasto lahettaa Yritykselle huomautuksen. Jos Yritys ei
sille annetussa maaraajassa korjaa toimintaansa hyvaksyttavasti, Energiavirasto tekee johtoryhmalle ehdotuk-
sen jatkotoimista. Paatos Yrityksen erottamisesta Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuksesta tehdaan
aina johtoryhmassa.

Sopimuksesta erotetun Yrityksen taman sopimuksen perusteella saamat energiatuet voidaan peria takaisin
siten, kuin takaisinperintaan liittyvat ehdot on kirjattu kyseiseen tuen myéntépaatdkseen. Tuen mydntanyt
viranomainen paattaa tuen takaisinperinnasta tapauskohtaisesti.

5.3  Yrityksen irtautuminen Elinkeinoeldaman energiatehokkuussopimuksesta 31.12.2030

Mikali Yritys toimittaa asianmukaisesti taytetyn liittymisasiakirjan Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimuk-
seen 31.12.2028 mennessa, se voi ilman kohdissa 5.1 ja 5.2 kuvattuja energiatukiin liittyvia seuraamuksia irtau-
tua sopimuksesta ensimmaisen sopimusjakson paattyessd 31.12.2030°. Yrityksen on ilmoitettava sopimuksesta
irtautumisestaan Energiavirastolle ja toimenpideohjelmaa hallinnoivalle liitolle vuoden 2030 loppuun men-
nessa.

Tassa kohdassa mainittu irtautuminen ei siis koske Yrityksia, jotka toimittavat liittymisasiakirjan 31.12.2028 jal-
keen.

6 Liittyma energiatehokkuuslakiin ja tietojen luovuttaminen

6.1  Liittyma energiatehokkuuslakiin

Energiatehokkuusdirektiivi (EU) 2023/1791, velvoittaa yritykset, joiden keskima&rdinen vuotuinen energian-
kulutus kolmen edellisen vuoden aikana ja kaikki energiankantajat huomioon ottaen on yli 85 TJ (23,61 GWh),
ottamaan kayttéon energianhallintajarjestelman. Lisaksi direktiivi velvoittaa yrityksia, jotka eivat kayta ener-
gianhallintajarjestelmaa ja joiden keskimaaradinen vuotuinen energiankulutus kolmen edellisen vuoden aikana
on yli 10 TJ (2,78 GWh), tekemaan energiakatselmuksen. Direktiivissa luetellaan vaihtoehtoiset tavat, joilla
yritykset voivat tayttda energianhallintajarjestelmaa ja katselmointia koskevat velvoitteet.
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Energianhallintajarjestelmiin ja katselmuksiin liittyvat velvoitteet toimeenpannaan direktiivin (EU) 2023/1791
edellyttamalla kansallisella lainsdaadannolla. Energiatehokkuuslaissa maaritetdan energiatehokkuussopimuk-
seen liittyneiden yritysten vaihtoehdot direktiivin velvoitteiden tayttamiseksi.

Kun kyse on laissa saadetysta velvoitteesta, joka koskee tiettya yritysta, ja yrityksella on lain nojalla mahdol-
lisuus tayttaa velvoitteensa kokonaan tai osittain kuulumalla energiatehokkuussopimukseen, sopimukseen
liittyneena yrityksena pidetaan: 1) yritysta (yhtiota tai muuta toimijaa), joka on allekirjoittanut liittymisasia-
kirjan ja liittynyt sopimuksen mukaisesti yhteen tai useampaan toimenpideohjelmaan (esimerkiksi konsernin
emoyhtiota tai sellaista yhtiotd, joka ei kuulu konserniin), ja 2) yritysta (yhtiota tai muuta toimijaa), jonka
energiankaytto on liitetty sopimuksen mukaiseen toimenpideohjelmaan toisen yrityksen allekirjoittamalla liit-
tymisasiakirjalla (esimerkiksi konsernin tytaryhtiota, joka on liitetty sopimukseen emoyhtion allekirjoittamalla
liittymisasiakirjalla).

6.2 Tietojen luovuttaminen

Motiva Oy yllapitda sopimustoiminnan liittymisrekisteria ja toimii yleisen tietosuoja-asetuksen ((EU) 2016/679)
mukaisena rekisterinpitajana. Liittymisrekisteri sisdltda sopimusten yrityskohtaisten vastuuhenkildiden ja mui-
den sopimuksiin liittyvien henkildiden yhteystietoja. Sopimusosapuolet ottavat huomioon yleisen tietosuoja-
asetuksen vaatimukset rekisterinpitdjan ja sopimusosapuolten valisissa henkil6tietojen luovutuksissa ja muussa
henkilotietojen kasittelyssa. Selvyyden vuoksi todetaan, etta rekisterissa olevien henkilotietojen luovuttaminen
sopimusosapuolille ei edellyta tietosuoja-asetuksen mukaan erillistd sopimusta, jos kyse ei ole tietojen kasitte-
lysta rekisterinpitdjan toimeksiannosta.®

Energiatehokkuussopimusten seurantajarjestelma sisaltaa yritysten raportoimia toimenpide- ja muita tietoja.
Yrityksen seurantajarjestelmdan raportoimat tiedot ovat luottamuksellisia. Seurantajarjestelman vyllapitaja
(Motiva Oy) ei luovuta tietoja ilman Yrityksen antamaa suostumusta. Raportoiduista tiedoista julkaistaan kui-
tenkin yhteenvetoja, joista yksittaisen yrityksen tietoja ei voi paatella. Liittyessadn energiatehokkuussopimuk-
seen Yritys voi halutessaan antaa valtuutuksen tietojen luovutukseen liittymisasiakirjassa mainittuihin tarkoi-
tuksiin.

5 Rekisterinpitdja huolehtii tietosuoja-asetuksen mukaisista velvoitteistaan ja ilmoittaa rekisterdidyille asetuksen mu-
kaiset tiedot, mm. tiedon siitd, luovutetaanko kerattyja tietoja eteenpain ((EU) 2016/679, 13 ja 14 artikla).
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